
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

東北大学 

技術補佐員（心理検査担当、パートタイム勤務職員）の募集について 

 このたび，東北大学スマート・エイジング学際重点研究センターでは，以下の要領により技術補佐員

（パートタイム職員）を募集します。 

 

１．勤務場所  東北大学 加齢医学研究所 

（仙台市青葉区星陵町 4-1） 

２．募集人員  若干名 

３．業務内容  研究参加者の対応、心理検査の実施、データ入力等 

４．募集対象  公認心理師・臨床心理士資格を有する方及び心理学専攻の大学院生・大学院修了生 

５．雇用期間  可能な限り早い時期～令和５年３月３１日 

（実績を踏まえて更新することがあります。最大 5年まで） 

６．勤務条件  勤務時間  ： 上記雇用期間について、３～５日／週 ・ １日あたり５時間程度 

相談の上決定します。 

              休 日   ： 土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12月 29日～1月 3日） 

有給休暇等：採用日から 6 か月経過後、勤務日数に応じ付与（ただし、

勤務日数、勤務時間により異なる）、その他特別休暇有 

７．給 与 等   時間給 ： １,０４０円～１，６００円  

（東北大学の給与規程に基づき経験年数、資格等により決定） 

諸手当：通勤手当（要件あり）、超過勤務手当を支給 

８．選考方法  書類選考の上，面接を実施し，採否を決定します。 

９．応募方法  履歴書（様式自由、写真ファイル貼付）を提出先に記載のメールアドレスまで 

お送りください。 

①勤務可能曜日と②実施経験のある心理検査を明記してください。 

１０．応募期限  令和４年１１月２２日（火）必着 

           尚、適任者が決まり次第募集を打ち切らせていただきます。 

１１．提出先・問い合わせ先 

      〒980-8575 仙台市青葉区星陵町 4-1 

      東北大学 スマート・エイジング学際重点研究センター 

担当：髙橋芳雄 

Mail: michio.takahashi.a1@tohoku.ac.jp 

      TEL （０２２）７１７－８８２４  FAX （０２２）７１７－８５６０ 

１２．そ の 他  面接のための交通費は，自己負担とします。 

       提出いただいた書類は，本選考のためだけに使用し，それ以外には使用しません。 

           勤務日程や勤務時間に関しては相談の上、決定いたします。 

           ご不明な点やご質問がございましたらお気軽にお問い合わせください。  


